MENDERES TEKSTIL SANAYI VE TICARET A.S.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE GOREV VE CALISMA ESASLARI

I. TANIM VE AMAC

Denetimden Sorumlu Komite, Menderes Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. (Menderes Tekstil,
Sirket) Yonetim Kurulu binyesinde Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) diizenlemelerinde yer alan
hikidmler uyarinca kurulmustur. Daha sonra 27/02/2015 tarih ve 2015/08 sayili Yonetim
Kurulu karari ile Denetimden Sorumlu Komitenin ¢alisma esaslari Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerindeki gelismeler gergevesinde yeniden gozden gegirilmis ve asagidaki seklide
revize edilmistir.

Denetimden Sorumlu Komitenin amaci sirketin muhasebe ve raporlama sistemi, finansal
bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim
sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gozetimini yapmaktir.

Il. DAYANAK

Bu dizenleme Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sirket Ana S6zlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkeleri'ndeki dizenleme,
hikim ve prensipler ¢ercevesinde olusturulmustur.

lIl. YETKi VE KAPSAM

a. Komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir.

b. Kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yonetim Kurulu’na tavsiyelerde
bulunur; ancak nihai karar sorumlulugu her zaman Yoénetim Kurulu’na aittir.

c. Denetimden Sorumlu Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gérdigu konularda
bagimsiz uzman gorislerinden yararlanabilir. Denetimden Sorumlu Komitenin ihtiyag
duydugu danismanlik hizmetlerinin maliyeti Sirket tarafindan karsilanir.

IV. KOMITENIN YAPISI

a. Komite en az iki yeden olusur. Komitenin tiim Uyelerinin Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi niteliginde olmasi gerekir.

b. Denetimden Sorumlu Komite lyelerinden en az biri denetim/muhasebe ve finans
konusunda 5 yillik tecriibeye sahip olmaldir.

c. Daha o6nce Sirketin danismanligini yapmis olan kisiler bu Komiteye Uye olarak
secilemezler.

d. Komitenin ¢alisma siiresi Yonetim Kurulu’nun ¢alisma siresi ile paralel olur. Komite
tyeleri Yénetim Kurulu Uyelerinin seciminin yapildigi Genel Kurul toplantisindan
sonra yapilacak ilk Yonetim Kurulu toplantisinda tekrar belirlenir.

V. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

a. Komite prensip olarak li¢ ayda bir olmak {zere yilda en az doért defa veya gerek
gorilen hallerde bu siire beklenmeksizin toplanir.
b. Komite liye sayisinin yaridan bir fazlasinin katilimiyla toplanir, gogunlugu ile karar alir.
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¢. Toplanti sonuglari tutanaga baglanarak alinan kararlar Yonetim Kurulu’na sunulur.

d. Denetimden Sorumlu Komitenin faaliyetleri ve toplanti sonuglari hakkinda yillik
faaliyet raporunda aciklama yapilir.

e. Gerektiginde Bagimsiz Denetim Kurulusu, Denetimden Sorumlu Komite’nin yaptig
mali tablolara iliskin degerlendirme toplantilarina istirak eder ve galismasi hakkinda
bilgi verir.

f. Denetimden Sorumlu Komitenin hesap dénemi icinde Yonetim Kurulu'na kac¢ kez
yazih bildirimde bulundugu da yillik faaliyet raporunda belirtilir.

VI. GOREV VE SORUMLULUKLAR

a. Denetimden Sorumlu Komite; ortakhgin muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya
aciklanmasi, bagimsiz denetimi ve ortakhgin i¢c kontrol sisteminin isleyisinin ve
etkinliginin gdzetimini yapar.

b. Bagimsiz denetim kurulusunun se¢imi, bagimsiz denetim sézlesmelerinin hazirlanarak
bagimsiz denetim sirecinin baslatilmasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her
asamadaki ¢alismalari Denetimden Sorumlu Komitenin gézetiminde gergeklestirilir.

c. Sirketin hizmet alacagl bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak
hizmetler Denetimden Sorumlu Komite tarafindan belirlenir ve Genel Kurulun
onayina sunulmak lzere Yonetim Kurulu’na bildirilir.

d. Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete
ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket ¢alisanlarinin, sirketin
muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin  gizlilik ilkesi
cercevesinde degerlendiriimesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterler
Denetimden Sorumlu Komite tarafindan belirlenir.

e. Denetimden Sorumlu Komite, kamuya agiklanacak yillik ve ara dénem finansal
tablolarin sirketin izledigi muhasebe ilkeleri ile gergege uygunluguna ve dogruluguna
iliskin degerlendirmelerini, sirketin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin
goruslerini alarak kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kurulu’na yazili olarak
bildirir.

VIl. YURURLUK

Komitenin gorev ve calisma esaslari ve hangi Uyelerden olusacagi Yonetim Kurulu karariyla
yurirlige girer ve kamuya aciklanir. Gerektikce s6z konusu calisma esaslarinin revize edilerek
glincellenmesi Yonetim Kurulu’nun yetkisindedir.



